
گزارش ارزیای بلوغ دیجیال سازمان
تحلل وضعیت موجود، فرصتهای بهبود و یشنهادهای اجرای

ان گزارش اختصاصی برای:
آقای معراج
مدر عامل

تهیه شده است.

20 / 4
20 درصد بلوغ

سطح بلوغ: پان

خلاصه وضعیت

وضعیت فعلی نشان یدهد بخش قابلتوجی از تصمیمگری و شناسای ریسک هنوز واکنشی است و فرصت مناسی برای
بهبود فرایند تصمیمگری دادهمحور وجود دارد.

تحلل مدریتی هوش مصنوعی

وضعیت فعلی سازمان نشاندهنده بلوغ دیجیال پان با امتیاز 4 از 20 است. ان امتیاز بیانگر ان است که بخش قابلتوجی از
تصمیمگریها و شناسای ریسکها به صورت واکنشی انجام یشود. فقدان دید کافی نسبت به وضعیت تولید، منجر به عدم

توانای در تحلل سرع مشکلات و اتخاذ تصمیمات به موقع شده است. در نتیجه، مشکلات نها پس از بروز اخلالات قابل
مشاهده شناسای یشوند و ان امر یتواند به افزایش هزینهها و کاهش بهرهوری منجر شود. بهبود فرآیندهای تصمیمگری

دادهمحور یتواند به کاهش ریسکها و بهبود عملکرد کلی سازمان کمک کند.



ریسکها و چالشهای شناسای شده

تصمیمگری واکنشی که یتواند منجر به افزایش هزینهها و کاهش بهرهوری شود.

نبود دید کافی نسبت به وضعیت تولید که یتواند به عدم شناسای به موقع مشکلات منجر شود.

رویکرد پس از خرای که ریسکهای عملیاتی را افزایش یدهد.

اولویتهای یشنهادی

بهبود دید نسبت به وضعیت تولید

چرا مهم است:
برای تحلل سرعتر مشکلات و اتخاذ تصمیمات به موقع.

اثر مورد انتظار:

کاهش زمان پاسخ به مشکلات و افزایش بهرهوری.

توسعه تصمیمگری دادهمحور

چرا مهم است:
برای کاهش واکنشپذری و افزایش یشبینیپذری در مدریت ریسک.

اثر مورد انتظار:
بهبود کیفیت تصمیمات و کاهش هزینههای ناشی از اخلالات.



برنامه اقدام یشنهادی

ایجاد سیستمهای پایش و گزارشدهی

توسعه و یادهسازی سیستمهای اطلاعاتی برای پایش مستمر وضعیت تولید و شناسای مشکلات به صورت یشگرانه.

زمانبندی:
3 ماه

آموزش تیمهای مدریتی در تصمیمگری دادهمحور

برگزاری دورههای آموزشی برای مدران به منظور قویت مهارتهای تصمیمگری مبنی بر داده.

زمانبندی:
2 ماه

لیان گوهران | سیستمهای هوشمند پایش و مدریت تولید
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